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Guten Tag Herr Teichmann,
vielen Dank, dass Sie sich Zeit
fiir dieses Interview nehmen. In
welcher Position sind Sie titig?

Sehr gerne. Ich bin Griinder und
Managing Partner der Teichmann
International (Schweiz) AG.

Wie beginnt Ihr klassischer
Arbeitstag?

Mein klassischer Arbeitstag beginnt mit
der Bearbeitung der dringendsten E-
Mails, die in der Nacht angekommen
sind. Die Zeitverschiebung muss bei
unserer internationalen Tatigkeit
berticksichtigt werden. Haufig nutze ich
die Zeit vor 08.00 Uhr auch fiir
strategische Uberlegungen.
Anschliessend besprechen wir
dringende Angelegenheiten auf
Leitungsebene.

Welches sind die hiufigsten
Mandate Ihrer Kanzlei?

Unsere Mandanten sind in der Regel
weltweit titige Unternehmer, die in
allen rechtlichen Angelegenheiten
betreut werden. Zusammen mit
meinem Team, welches intensive
Hintergrundarbeit leistet, kimmern
wir uns sowohl um private
Angelegenheiten als auch um die
Unternehmen unserer Klienten.
Personlich betreue ich vorwiegend
internationale Klienten. Eine meiner
Leidenschaften ist die Bearbeitung
grosserer Wirtschaftsstrafverfahren.
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Im Herzen von Ziirich und in St.
Gallen zu arbeiten! Wie fiihlt
sich das an?

Seit der Griindung unseres
Unternehmens war es mir wichtig,
unsere Kanzleiraumlichkeiten an
exzellenten Lagen anzusiedeln. Die
Klienten sollen uns bestens erreichen
konnen, und unsere Mitarbeitenden
haben Anspruch auf einen kurzen
Arbeitsweg. Dass ich personlich zudem
auch die kulinarische Vielfalt Ztirichs
geniesse, wenn es mein Arbeitspensum
zulasst, mochte ich nicht
verheimlichen.

Thre Kanzlei wichst. Warum
streben Sie Wachstum an?

Wachstum bedeutet ftir uns
Weiterentwicklung. Taglich werden wir
mit neuen Herausforderungen
konfrontiert, die wir optimal
bewiltigen wollen. Dank der Grosse und
Diversitat unserer Kanzlei ist ein hoher
Grad an Spezialisierung moglich.
Komplexe Fille konnen intern vom
fachlich und personlich geeignetsten
Anwalt bearbeitet werden. Das fithrt zu
einer hohen Effizienz und zu
hochwertigeren Ergebnissen.

Was sollte ein Bewerber fiir
Teichmann International
mitbringen?

Bewerber fiir die Teichmann
International (Schweiz) AG sollten
ihren Beruf mit Begeisterung austiben
und gerne anwaltlich tétig sein. Wir
wiinschen Kandidatinnen und
Kandidaten, die Herausforderungen
lieben und danach streben,
erstklassigen Kundenservice zu bieten
und sich jeden Tag weiterzuentwickeln.
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Was ist Thr Highlight bei der
Arbeit?

Mein personliches Highlight bei der
Arbeit ist die kontinuierliche
Herausforderung. Unsere Auftrige sind
nie langweilig, da wir jeden Tag neue
Herausforderungen zu bewaltigen und
zudem Kontakt zu Menschen haben.
Das macht die Arbeit (und das Leben)
abwechslungsreich, sehr interessant
und sinnstiftend.

Mit welchen 3 Begriffen
bezeichnen Sie die Arbeit bei
Teichmann International?

Die Teichmann International (Schweiz)
AG arbeitet kundenorientiert,
dynamisch und erfolgreich.

Was erwartet Klienten bei
Teichmann International?

Unsere Klienten erhalten in der Regel
aufihre Anfragen gleichentags eine
Antwort. Ich personlich bin an 365
Tagen pro Jahr erreichbar. Dies gehort
fr mich zu einem guten Service. Die
Mandanten erwarten mit Recht einen
hohen Qualitatsstandard, zudem die
ortsunabhingige Bearbeitung ihrer
Anliegen, und sie profitieren von
unserer Interdisziplinaritit, in meinem
Fall von meinen Abschliissen in
Rechtswissenschaften, Wirtschafts- und
Finanzwissenschaften, Management,
Psychologie und Informatik.
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Was macht die Teichmann
International so besonders?

Die Teichmann International (Schweiz)
AG istinternational, interdisziplinar
und dynamisch. Es bereitet uns grosse
Freude, an der Schnittstelle zwischen
Wirtschafts- und
Finanzwissenschaften, Psychologie,
Informatik, Management und dem
Recht zu arbeiten und mit Menschen
verschiedenster Herkunft umzugehen.

Welchen Stellenwert haben
Jrortbildungen“?

Die konstante Forderung von
Expertise liegt mir und auch
meinem Team besonders am
Herzen. Meine Fortbildungen an
den weltweit besten Universititen
wie Harvard, Oxford, King’s College,
Bocconi und ESADE, und auch
meine regelméissigen Publikationen
in Fachzeitschriften haben nicht
nur mein Wissen erweitert, dieser
«Leading by Example»-Ansatz
motiviert auch meine
Mitarbeitenden.

Was zeichnet die Teichmann
International gegeniiber anderen
Anwaltskanzleien aus?

Unser Team besteht aus motivierten,
fachlich starken und ausgeprigten
Personlichkeiten mit
unterschiedlichem kulturellem
Hintergrund. Unsere zahlreichen
Spezialisierungen, die Sprachenvielfalt
und unser internationales Netzwerk,
unsere Effizienz und unser
Kundenservice sind von hoher Qualitit.
Die Klienten der Teichmann
International (Schweiz) AG bekommen
damit eine optimale Leistung.

Wie kann Thre Kanzlei erreicht
werden?

Sie konnen uns anrufen oder per E-Mail
kontaktieren. Meine persénlichen
Klienten haben zudem meine
Mobilnummer und erreichen an mich
auch ausserhalb unserer
Offnungszeiten.
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